Mot de la presidente

Bonjour a vous toutes et
tous,

Il me fait plaisir de com-
muniquer avec vous, par
le biais du bulletin secto-
riel, afin de vous infor-
mer sur votre association.

La pause estivale étant
terminée, le conseil sec-
toriel s’est remis au tra-
vail pour vous concocter
des activités qui sauront
vous plaire tout au cours
de la saison 2018-2019.

Nous avons déja profité
de cinq rencontres
soient : le tournoi de golf
en aolt, le déjeuner de
septembre, le diner pour
souligner la féte des 75
ans, le "Toujours en Ac-

tion sectoriel" et le dé-
jeuner d’accueil des nou-
veaux membres en octo-
bre.

Chacun des comités a un
responsable, ce qui per-
met de prévoir plus d'ac-
tivités en cours d'année.

Le Conseil sectoriel est
complété depuis le mois
de septembre. Merci a
Nicole Nicolas et a Fran-
ce Harrisson de nous fai-
re profiter de leur expé-
rience et de leurs talents.
Par votre implication,
vous contribuerez au dy-
namisme et a la santé de
notre association.

Chers membres, c’est un
plaisir sans cesse renou-

velé que de travailler
pour vous. Nous espé-
rons étre a la hauteur de
vos attentes.

Vous cotoyer lors de nos
déjeuners mensuels, est
toujours tres agréable.

ChMarie CMarthe “Dionne

Présidente

Activites a venir a ['Hotel Rimouski

Mercredi 21 novembre,
9h30, déjeuner « comité
des hommes »

Jeudi 14 février, 9h30
déjeuner de la St-Valentin

Jeudi 14 mars, 9h30

Mercredi 8 mai, 9h00
déjeuner de ’AGS

. Bienvenue a tous, ainsi
Mercredi 12 décembre, .

n . déjeuner « comité des qu’aux conjoints et
11h00, diner de No¢l femmes » conjointes.

Jeudi 17 janvier, 9h30

. . i Jeudi 11 avril, 9h30
déjeuner socio-politique

déjeuner environnement

Au plaisir de vous voir !

Réservez aupres de Marie-Marthe Dionne 418 735-2628 presidence.areq.01f@gmail.com
ou de Nicole Nicolas secretariat.areq.0 1 fl@gmail.com
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Déjeuner reconnaissance des bénévoles

Il est bien vrai que le beau
temps nous incite a sortir, a
aller vers les autres.

En effet, ce vendredi 15 juin, /§
115 personnes ont participé ¥
au dernier déjeuner de I'année
2017-2018, celui au cours
duquel on remercie les nom-

breuses personnes bénévoles.

Elles se sont impliquées au cours
de I’année pour organiser et ani-
mer diverses activités et assumer
la responsabilité de différents dos-
siers ou comités. Un grand et sin-
cere MERCI a tous et toutes.

Quelques annonces ont été faites :

e Mot de bienvenue, de la part de
notre présidente Marie-Marthe
Dionne, remerciement aux béné-
voles, rappel de deux postes va-
cants au sein du Conseil sectoriel
pour assurer la vie active de notre

secteur.

e Le golf suivi du souper revient,
cette année encore, le 24 aoit, a
Val Neigette. Inscription en cours
aupres d’Hélene Coté et de Ghis-
lain Martin.

e Margot Michaud présente le pro-
jet d’informations juridiques
« Toujours en action, sectoriel »,
du 11 octobre 2018

e Résumé par Henry Forrest de
son expérience de premiére année

au sein du Conseil sectoriel.
I nous a informé du réle qu’il
§ v a joué en respectant ses in-
téréts et en se découvrant peut
-8tre des talents, le tout dans
B un climat de camaraderie,
d’entraide et de franche rigo-
lade.

Le déjeuner a suivi, animé
par des conversations, échanges
de projets, d’expériences, permet-
tant parfois de faire de nouvelles
connaissances.

A

C’est dans la bonne humeur que
chacun est retourné profiter du
soleil, en se souhaitant un bel été.

On se donne rendez-vous le 24
aout. D’ici la, profitez bien de la
belle saison.

CMartine SBrice

Pour le conseil sectoriel

Relais pour la vie

Cette année encore, une équipe de
membres de ’AREQ dirigée par
Nicole Lavoie, a participé au Re-
lais pour la Vie au profit de la So-
ciété Canadienne du cancer.

Nuit exceptionnelle de recueille-
ment, camaraderie, nous faisant
réaliser la fragilité de la Vie mais
aussi la chance que nous avons de

pouvoir en profiter.

L’¢équipe était composée de Ro-
lande Berger, Martine Brice, Ni-
cole Coulombe, Yvette Guimond,
Nicole Lavoie, Monette Lévesque,
Margot Michaud, Réjean Pigeon,
Gaétane Michaud et Yves Thibo-
deau. Nous avons récolté la som-
me de 3050,00%, en dons et vente

de luminaires. Savez-vous que
chaque don de 100,00$ correspond
a trois heures de recherche!

Merci a tous les participants
et aux personnes qui les ont en-
couragés et a I’année prochaine!

CMartine SBrice

Pour le conseil sectoriel

POUR LAVIE

L l . Sociéteé
canadienne
‘ 1 du cancer
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Chanter la vie

Le jeudi 14 juin 2018, les mem-
bres du Conseil sectoriel de
I'AREQ Rimouski-Neigette O1F se
sont rendus au Village des Sour-
ces dans le secteur Sainte-
Blandine. A cette occasion, notre
présidente, madame Marie-Marthe
Dionne a eu le plaisir de remettre
un chéque au montant de 1400$ a
madame Ghislaine Ross et & mon-
sieur Jean-Guy Gendron au nom
de la Fondation Laure-Gaudreault.
Ce montant a été attribué¢ dans le
cadre du projet "Chanter la vie",
permettant ainsi a environ deux
cents jeunes de participer aux
spectacles-témoignages annuels a
Lévis et Limoilou. Ce projet de
notre secteur a été présenté a la

Fondation Laure-Gaudreault. Cha-
que année, la fondation octroie
des subventions pour divers pro-
jets. Notre secteur tenant a privilé-
gier les projets structurés, durables
et visant une clientéle jeunesse a

donc décidé d'appuyer ce projet du
Village des Sources. Rappelons
que le Village des Sources vient
en aide aux jeunes du primaire, du
secondaire et méme du collégial,
dans le but de contrer l'intimida-
tion, la violence et le rejet sous
toutes ses formes. Un grand merci
a madame Francine Gaudreau,
deuxiéme vice-présidente et a
monsieur Jean-Roch Coté, tréso-
rier, tous deux instigateurs de ce
projet.

IComy sforrest

Responsable du bulletin

Notre voyage de fin d’année s’est
déroulé du 8 au 12 juillet, en Nou-
velle-Ecosse et au Nouveau-
Brunswick, avec une température
révée. Un total de 51 personnes
dont 30 membres de 'AREQ y ont
participé.

Excellentes visites trés enrichis-
santes, endroits splendides, le
culturel, les sites, ’art, les activi-
tés de groupe, tout y était!

Un tres beau groupe, nous permet-
tant de faire de nouvelles connais-
sances et que dire de Raynald no-
tre chauffeur, de Cynthia notre
guide et des guides locaux, tous
fort compétents.

Un peu plus tard, 25 membres de
I'AREQ ont participé a un autre
voyage, cette fois-ci en direction
de la ville de Québec pour assister
a une représentation de la comédie

musicale Notre-Dame de Paris, le
spectacle fut fort apprécié.

Merci a notre organisatrice, Fran-
cine Gaudreau.

Que de beaux souvenirs!
A la prochaine,

CSfranaine Dionne ot HMartine
CBrice

Voyage: ETE 2019

Notre prochaine destination : Les
fles de la Madeleine. En compa-
gnie d'un guide madelinot, vous
découvrirez tous les secrets, les
anecdotes et les beautés de ce
coin de pays. Le voyage se dérou-
lera du 8 au 12 juillet 2019, déja
16 personnes ont réservé leur sie-

ge.
Des informations plus détaillées

vous parviendront par courriel et
lors de notre prochain déjeuner.

Réservation : Francine Gaudreau
418 725 4157 ou
frangaul2@hotmail.com
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Mesdames, messieurs a vos batons

Le 24 aout, c'était la reprise des
activités sectorielles de I'AREQ
pour I'année 2018-2019. Le tout a
commencé en aprés-midi par une
partie de golf, 5 équipes formées
de 3 a 4 joueurs ont sillonné le
parcours du Golf de Val-Neigette.
Quand je parle de "sillonner" le
parcours c'est que vous ne m'avez
pas vu jouer, ma balle comme une
idiote partait dans tous les sens,
tantot a gauche, tantot a droite et
méme parfois a quelques pieds a
peine du tertre de départ. Heureu-

sement, les équipes jouaient selon
la formule Mulligan, a savoir tou-
jours jouer la meilleure balle, pas
besoin de vous dire que mes bal-
les, car j'en ai perdu quelques-
unes, avaient honte de ma perfor-
mance. D'ailleurs, cette journée-la,
j'ai appris que le golf était un sport
trés sexiste, en effet le tertre de
départ des hommes n'est pas au
méme endroit que celui des fem-
mes. Quand j'étais chanceux, j'ar-
rivais a taper ma balle juste en
avant du tertre de départ de ces
dames. Un peu frustrant quand t'as
pas de talent et que tu veux quand
méme participer. L'an prochain, je
vous le dis d'avance je vais faire
mes coups de départ sur le tertre
de ces dames. D'ailleurs, j'ai trou-
vé un site qui corrobore mes dires
(https://hooligns.com/choisir-bon-
tertre-depart/ ), a savoir que la dis-
tance des tertres de départ n'est
pas une question de sexe mais
bien de talent. Pourquoi pensez-
vous qu'au golf on parle d'handi-
cap...

Apres toutes mes frustrations, un
souper a suivi notre aprés-midi de
golf, nous étions 43 convives dont
36 membres de 'AREQ, de joyeu-
ses retrouvailles et des sourires
qui en disaient long. Des prix ont
¢été remis aux golfeurs et aux par-
ticipants, gracieusetés de nos gé-
néreux commanditaires. Merci
aux organisateurs Héléne Coté et
Ghislain Martin pour cette belle
activité.

IComy sforrest

Responsable du bulletin

Adresses importantes a retenir

Site Web national : http://areq.lacsq.org/

Site Web Secteur Neigette : http://rimouski-neigette.areq.lacsq.org/

Courriels secteur Rimouski Neigette :

Présidence : presidence.areq.01f@gmail.com

Secrétariat : secretariat.areq.01f@gmail.com

Bulletin sectoriel : bulletin.areq.01f@gmail.com

Messagére courriel : l.arseno@globetrotter.net
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Déjeuner hommage

Ce jeudi 13 septembre, 86 person-
nes ont participé a notre déjeuner
mensuel. Nous étions tous 1a pour
honorer Martine Brice, longtemps
secrétaire pour le conseil sectoriel.
Notre présidente, Marie-Marthe

Dionne nous a fait découvrir toute
la générosité de cette grande dame
avec ses petits pots et toutes ses
petites attentions. Quand a moi, je
me suis intéressé au sort de notre
ami Réal Beaupré qui pendant
plus de 10 ans s'est occupé de la
mise en page de notre bulletin Au-
trement dit... Je suis certain que
ceux qui étaient présents se rap-
pelleront longtemps que I'amour
est dans le Beaupré... Merci a
vous deux pour votre grande dis-
ponibilit¢ et votre implication
dans I'AREQ. Des présents et des
bourses leur ont été remis en guise

de remerciement pour leurs
loyaux services.
IComy Sforrat

Responsable du bulletin

Rencontre interrégionale des conseils sectoriels

Les 7 membres de votre
conseil étaient en rencontre
interrégionale des conseils
sectoriels les 3 et 4 octobre ||
dernier. Nous avons participé
a différents ateliers qui nous
ont permis de découvrir les
fagons de faire, les préoccu-
pations et les aspirations des
autres secteurs. La rétention
des nouveaux retraités sem-
ble étre un probléme qui se
répercute dans tous les sec-
teurs. Il y a lieu de s'interro-
ger sur nos facons de faire.
Dans certains secteurs, on a
instauré un systéme de parrainage
pour les nouveaux membres, idée
de mieux faire connaitre I'AREQ.
A chaque déjeuner, les parrains et
les marraines gardent des places a
leur table pour les nouveaux retrai-
tés qui leur sont associés. Une ren-
contre est aussi offerte aux nou-
veaux retraités pour leur faire
connaitre de facon plus intime les
membres du conseil, chaque mem-
bre expliquant son rdle et ses ta-

MargosMi

Marie-Marthe Dionne p#ésidente, Francine Gaudrean
2° vice prés(fe ite, Henmy-Forrest1° vice president,

ches. Cela permet aussi de donner
plus d'informations sur les diffé-
rents comités. Nous allons étudier
sérieusement ces avenues.

Un autre probléme semble com-
mun a tous les secteurs, la reléve,
plusieurs conseils sectoriels sont
incomplets présentement. Il en va
de méme pour les comités qui
manquent eux aussi de soldats.
Les gens disent manquer de temps
pour s'impliquer ou ils ont peur de

;& S oot 2 .

auel 1° conseillére, Nicole Nicolas se-
crétaire, Jean-Roch Coté trésorier, France Harrison
2% conseillére

l'ampleur de la tache a ac-
complir. Pourtant, les offres
sont variées cOté comités.
C'est certain que pour la
santé de tous les secteurs, il
serait bien de trouver une
 facon d'impliquer tous les
membres, anciens comme
nouveaux.

Comme on a pu le remar-
quer, tous ceux qui partici-
pent & nos rencontres men-
suelles, le déjeuner ou il y a
le moins de participation
c'est lors des élections aux
différents postes. Une des raisons
invoquée, c'est que certains se
sentent poussés dans le dos pour
faire parti soit du conseil, soit des
comités. Avez-vous pensé a vous
pousser dans le dos au lieu de
pousser dans le dos du voisin ?
Bonne réflexion...

IComy Sforrat

Responsable du bulletin
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Accueil des nouveaux membres 2018

Quelle belle rencontre le 18 octo-
bre a I'Hotel Rimouski ! C'est 1'ar-
rivée des nouveaux membres re-
traités.

C'est avec énormément d'enthou-
siasme et de nervosité que les
nouveaux retraités se joignent aux
autres membres... Réflexion en-
tendue : "mais ils sont bien jeu-
nes... ils sont actifs et en forme ."

Enseignants de tous niveaux et
orthopédagogues ont fait leur en-
trée officielle a 'AREQ. A l'invi-
tation personnelle que chacun et
chacune ont regue, 23 ont répondu
positivement.

Une foule enjouée les a accueillis,
132 personnes se sont jointes au
comité de 1’accueil afin de partici-
per a cette étape de leur vie. Dia-
ne Bérubé, France Harrisson,
Yvette Guimond, Monette Léves-

que et Margot Michaud n'ont rien
négligé pour les recevoir. Diane et
Francine Gaudreau se sont égale-
ment jointes au comité de facon
ponctuelle .

Voici la liste des nouveaux mem-
bres accueillis :

Suzanne Amiot - Josie Audet -
France Bouchard - Louise Bras-
sard - Roberge Brillant - Diane
Coulombe - Patricia Desrosiers -
Line Dionne - Johanne Dupont -

Anne-Marie Gagnon - Guylaine
Gasse - Michel Genest - André
Lapointe - Julie Lavoie - Ginette
Lévesque - Diane Nadeau -
Jean-Pierre  Ouellet - Martine
Pelletier - Lucie Plante - Sylvain
Ross - Danielle Roy - Martine
Roy - Louis Trépanier -

ChMargor CMichaud

Responsable du comité de 1’accueil

Ce jeudi 18 octobre 2018, notre
ami Réjean Pigeon, membre de
I’AREQ, langait son quatrieme
roman "L'héritage des mal-aimés".
Un lancement fort intéressant ou
cet homme des plus humain, nous
livra quelques secrets de sa tumul-
tueuse vie de jeunesse tout en
nous parlant de son personnage
principal. Ce roman qui traite en-
tre autres de maladie mentale, est

rempli d'espoir, comme quoi Ré-
jean aime les fins heureuses.

L'animation par son ami Bernard
Lepage, faisant un parall¢le entre
ses talents d'écrivain et de hoc-
keyeur, en a fait rire plus d'un.
Voici d'ailleurs un extrait de sa
présentation.

"Aujourd'hui, il contourne les ad-
verbes, tricote avec les mots, en-
jambe les descriptifs, controle les
tournures de phrases, méme si c'est
imparfait, il lance ses idées, il nous
fait participer avec son passé€, tout
en gardant un esprit treés présent...
il est impératif que son but est de
nous faire espérer son roman futur.
Si comme défenseur au hockey il
était facile a contourner, dans le

domaine de l'écriture Réjean Pi-
geon est devenu un incontourna-
ble..."

Avouez que Monsieur Lepage ne
manque pas de talents lui-méme.
Un trés beau lancement dans une
ambiance des plus agréable.

Je vous rappelle que Réjean verse
50% de ses redevances a 1’Asso-
ciation du Cancer de I’Est-du-
Québec.

Iy ~Sforrest

Responsable du bulletin
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Les droits et obligations juridiques

Le 11 octobre 2018 se tenait une
premiere activité de 1'année dans
le cadre du Secteur Toujours en
Action. Me Christine Briand, no-
taire, pronongait une conférence
sur les droits et obligations juridi-
ques. Apres-midi extrémement
instructif, avec un léger gotuter/
café au Centre communautaire St-
Pie X, membres et amis étaient
invités a y participer.

Les 73 personnes présentes ont
profit¢ des conseils de notre
conférenciére. Tres volubile, elle a

démystifi¢ le langage profession-
nel pour expliquer les testaments,
procurations et mandats de protec-
tion, tout en étant simple et a
1'écoute des gens en répondant aux

multiples questions de la foule.

Les personnes présentes ont vrai-
ment apprécié le sujet, qui pour-
tant peut sembler rébarbatif au
premier plan, mais avec une ap-
proche humaine. Ce fut fort agréa-
ble.

P.S. : J'ai besoin de vos sugges-
tions pour vous dénicher de petits
bijoux d'activités. C'est la collecti-
vité qui en profitera !

CAargor Michaud

Comite de l'environnement et du déeveloppement durable

La croissance économique ne peut
étre éternelle. Les changements
climatiques sont une réalit¢ que
l'on ne peut nier. Nous sommes
accros au plastique.

Les humains sont en train d'épui-
ser complétement les ressources
de la plané¢te. Le tourisme interna-
tional n'améliore pas le niveau de
vie des populations de pays plus
pauvres.

Les grandes compagnies de fast-
foods sont aussi responsables de la
pollution de l'environnement. At-
tendre que les gouvernements 1¢-
giferent n'est pas une solution.

Voila quelques constats qui doi-
vent nous guider a changer nos
habitudes de consommation.

La décroissance est une avenue
réaliste pour diminuer notre em-
preinte écologique. Viser zéro dé-
chet, c'est possible. Vous faire la
morale ne fera pas avancer le bien
de la terre. Nous ne devons pas
attendre que nos gouvernements
commencent; nous devons agir les
premiers.

Alors, cette année encore, nous
allons vous proposer différents
moyens pour réduire notre em-
preinte écologique et diminuer la
pression sur les ressources natu-
relles et moins polluer.

La décroissance, c'est:

La diminution de [l'utilisation du
plastique en le remplagant par des
produits plus durables: le verre, le
papier, l’acier inoxydable ou le
plastique réutilisable. Recyclez les
produits fabriqués. Ne pas les jeter
aux ordures. Apportez votre tasse
ou contenant chez les vendeurs de
breuvages pour ne pas que les
contenants se retrouvent dans la
nature. Achetez en vrac pour di-
minuer les déchets. Utilisez des
produits moins nocifs pour 'envi-
ronnement : Brosses en bambou,
brosses en caoutchouc, produits de
nettoyage faits avec des enzymes
et non des produits chimiques, etc.

Privilégier le covoiturage ou le
transport en commun. La voiture
électrique est un transport de
l'avenir au Québec. Prévoyez

vous mettre a ce modele pour le
futur.

Oui, on vise zéro déchet. Soyons
positifs pour l'avenir de la planéte
en passant a l'action petit a petit.
Dites-vous que chaque geste posé
est bénéfique. Chaque petit pas va
aider la planete a se porter mieux.

Quand vous aurez maitrisé le pre-
mier geste, vous passerez a un au-
tre, puis encore un autre. Vous
remarquerez alors que votre bac a
déchet est presque vide, celui du
recyclage ne déborde plus, que le
bac a compost est en santé et que
vous n'utilisez presque plus de sac
a poubelles.

La décroissance, c'est en partie
cela.

Je vous redonne le lien internet
qui pourra vous aider dans vos
changements d'habitudes pour
rendre notre terre plus viable :
WWW.consommonssainement.com

s COauthier

Responsable du Comité de l'environne-

ment et du développement durable.
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Comite des hommes

Pour I’année 2018-2019, les mem-
bres du Comité des hommes
(secteur Rimouski-Neigette) se-
ront : Denis J. ROY, Robert DE-
LISLE, Réjean PIGEON et Henry
FORREST. Le «Plan d’action sec-
toriel», articulé a partir du «Plan
d’action national», ameénera les
membres du Comité a promouvoir
7 actions : @ développer des ré-
flexions permettant a I’exécutif de
prendre position et d’intervenir
publiquement en mati¢re de santé
et services sociaux de manicre a
influencer les décisions des autori-
tés locales et régionales; ® parta-
ger notre expertise et faire connai-
tre les réalités de nos membres au
sein de regroupements et de coali-
tions en matiére de santé; © réali-
ser ou appuyer des recherches,
informer et outiller nos membres
sur des dossiers d’actualité; @ uti-
liser ou développer des mécanis-

mes de consultation et de rétroac-
tion auprés de nos membres; ©
appuyer 1’exécutif quant a la prise
de position a propos d’enjeux, de
politiques et de projets de loi
concernant les droits et les intéréts
de nos membres et des personnes
ainées; @ souligner des journées et
des semaines thématiques portant
sur le bénévolat et I’engagement
social de nos membres; @ organi-
ser et appuyer des initiatives favo-
risant la solidarité intergénération-
nelle.

C’est ainsi que, pour souligner la
«Journée internationale des
Hommes» du 19 novembre, un
théme conjugué en trois versions
complémentaires sera proposé a
vous toutes et a vous tous

«Batisseurs et engagés» pour
I’égalité entre les femmes et les
hommes, pour la solidarité entre

les générations, pour une société
plus juste envers les personnes
vulnérables. C’est un engagement
auquel nous vous invitons a adhé-
rer dans chacune de vos implica-
tions.
QDionts . ROQP
responsable sectoriel du «Comité des
hommes 01-F».

Activité intersectorielle
Hockey Océanic 2019

Le conseil sectoriel de I'AREQ
(Rimouski-Neigette) vous invite
au match de 1’Océanic contre les
Foreurs de Val d’Or le samedi 9
mars 2019 a 15h00 pour I’inscrip-
tion. Le match commence a
16h00 et sera suivi d’un souper.

CAargor Michaud, AMartine
CBriice ot (Réjsan Rigoon

Lire et faire lire

Une formule exceptionnelle de
pur bonheur ou le merveilleux
d’une histoire se méle au plaisir
partagé de lire ensemble.

Cocréé par Alexandre Jardin en
France, Lire et faire lire est né au
Québec en 2002, I’AREQ est un
des organismes fondateurs. De-
puis, des bénévoles de 50 ans +
contribuent a faire découvrir les
plaisirs de la lecture et des livres a
des milliers d’enfants de 4 a 8 ans.

A Rimouski, c’est le Centre d’Ac-
tion Bénévole qui coordonne le
programme. L’école établit 1’ho-
raire des rencontres et sélectionne
le groupe d’enfants qui y auront
acces. La Bibliotheque municipale
Lisette Morin préte plusieurs li-

Vres.

C’est facile...Il suffit d’étre dispo-
nible deux heures par semaine, 8
semaines consécutives par ses-
sion.

Une histoire a la fois, vous pour-
rez partager votre amour de la
lecture et tisser des liens avec de
petits groupes de 4 a 5 enfants.

Lire et faire lire répond fort bien
a P’action 45 du Plan d’Action na-
tional de I’AREQ : Organiser et
appuyer des initiatives favori-
sant la solidarité intergénéra-
tionnelle.

Si ’aventure vous intéresse, com-
muniquez avec le CAB, 418 722-
7010

Rachd OBt Riarre
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