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Mot de la présidente du secteur 
 

 

onjour chers membres, 
 

 

 

Lors de notre assemblée générale annuelle, nous vous présenterons le plan d’action à 

adopter pour le prochain triennat. C’est une tâche sérieuse puisque de ce plan 

découlent nos actions et nos orientations pour les trois prochaines années.  Nous 

avons trois axes autour desquels sont greffées nos orientations. Ces trois axes sont :  

 Les droits et les intérêts de nos membres et des personnes aînées au cœur 

de nos préoccupations; 

 La vie associative; 

 La participation et l’engagement au mieux-être de la collectivité.   

Ensemble, nous nous devons d’essayer d’améliorer la vie des personnes aînées 

autour de nous et de ce fait, travailler au mieux-vivre de nos membres. 

Nous terminons déjà une année de mandat que j’ai beaucoup appréciée. Il me reste 

bien des choses à apprendre, mais celui qui ne fait rien, ne fait pas d’erreurs. Je 

travaille avec une équipe formidable de filles vaillantes et dévouées. Je les remercie 

encore une fois d’être là. Votre participation aux activités est aussi bien appréciée et 

nous espérons que vous continuerez dans le futur. 

Merci aussi aux responsables des différents dossiers de l’AREQ et aux comités qui 

organisent les activités de la journée internationale des femmes, des hommes, de la 

terre et autres. Nous avons également nos téléphonistes, notre photographe et notre 

décoratrice qui travaillent tous pour nous. Un immense merci ! 

Enfin, à tous les membres, je souhaite un été chaud et profitez-en 

pour vous faire plaisir.
 
 

 

Ginette Giffard  

B 
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Des nouvelles de la région 
 

 

onjour à  tous les membres  

de l’AREQ Bas-St-Laurent-Gaspésie-Les-Îles-Côte-Nord. 

 

La première année du triennat 2014-2017 avance à grands pas. 

Le plan d’action national adopté, les membres du  conseil régional ont à leur tour 

élaboré leur plan d’action. Les dossiers concernant la santé et le pouvoir d’achat 

retiennent notre intérêt plus particulièrement et demeurent prioritaires pour 

l’Association et les personnes aînées. 

En février, les responsables régionaux ont, pour leur part, participé à une rencontre à 

Québec qui les a certainement outillés pour cibler les actions qu’ils veulent mettre de 

l’avant pour les trois prochaines années. 

En mars, les responsables sectoriels des comités en assurances, condition des femmes, 

condition des hommes, environnement et retraite se sont réunis à Matane et en avril, 

ce sera le tour des responsables en sociopolitique. Lors de ces rencontres, vos 

responsables sectoriels élaborent et mettent en commun les actions à réaliser dans 

chacun des secteurs.  

Les projets « Toujours en action » demeurent populaires dans notre région puisque 

tous les secteurs ont présenté les projets auxquels ils ont droit. Pour certains, ils sont 

déjà réalisés et pour d’autres, ils sont en voie de réalisation.  Bravo pour votre 

participation! 

Les activités vont bon train dans vos secteurs. Pensez à vous inscrire à Infolettre si ce 

n’est pas déjà fait.  C’est un excellent moyen de se garder au courant de toutes les 

interventions de l’AREQ sur les différents dossiers qui touchent les personnes aînées.

B 
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En terminant, je vous invite à l’Assemblée générale régionale 

Bas-St-Laurent-Gaspésie-Les-Îles-Côte-Nord qui se tiendra  

le jeudi 14 mai 2015 à l’Hostellerie Baie Bleue de Carleton. 

 

Chaque membre peut participer à cette réunion. 

C’est lors de cette rencontre que vous pourrez prendre connaissance du plan 

d’action de la région pour le triennat 2014-2017. 

Merci au secteur Baie-des-Chaleurs de nous recevoir. 

Je remercie également tous les bénévoles qui s’impliquent au niveau des secteurs : 

membres des conseils sectoriels, responsables de comités, téléphonistes et vous qui 

participez aux diverses activités.  

C’est dans vos secteurs que se vit l’AREQ. 

 

Monique Blais, présidente régionale 
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ASSURANCES 

Par Marie Gagnon   

 

 

Permettez-moi de vous rappeler certaines informations concernant  

la couverture d’assurances Assureq. 

1. Appareils auditifs 

 

Pour y avoir droit, vous devez présenter une perte auditive de 35 décibels. La 

RAMQ (Régie de l’Assurance-Maladie du Québec) offre un modèle plus ou moins 

performant. Pour un modèle plus sophistiqué, la SSQ rembourse 80% jusqu’à un 

maximum de 560$ (par période de 48 mois). 

* Brochure p. 15 et p. 23, 2.2.8-1. 

2. Modifications d’Assureq 

 

a) Pour séjourner dans une maison de convalescence, le remboursement sera de 

60$ par jour au lieu de 48$. Pour y avoir droit vous devez, à votre sortie de 

l’hôpital, vous rendre immédiatement à la maison de convalescence; une 

prescription du médecin sera exigée.  

 

b) Santé plus 

Les médecines parallèles seront remboursées à 80%, jusqu’à un total de 750$ par 

année. Cependant ce plafond ne touche pas les soins de tous les professionnels. 

Consultez la brochure pour plus de détails. 

Les primes mensuelles ont été augmentées depuis janvier 2015. Pour plus de détails, 

vous pouvez consulter la mini-brochure reçue en janvier 2015. 

 

Voici trois médicaments que la RAMQ accepte de rembourser : 

 Victoza, pour diabète de type 2; 

 Adempas, pour hypertension pulmonaire (hptec); 

 Sovaldi, pour hépatite C. 

 

Rappelez-vous qu’en cas de doute, il vaut 

toujours mieux communiquer avec la SSQ avant 

d’engager des dépenses. 
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ENVIRONNEMENT 
Par Francine Roy 

 

 

Les 11 et 12 mars dernier avait lieu à Matane une rencontre avec 

Madame Christiane Gagnon, responsable sectorielle en 

environnement. 

Le but de cette rencontre était de 

documenter les personnes impliquées afin 

qu’elles puissent jouer un rôle dans leur 

milieu immédiat et sensibiliser leurs 

membres à des petits gestes concrets, en 

lien avec nos priorités à l'environnement et 

au développement durable. 

Par la suite, nous avons travaillé sur le Plan 

d'action du Triennat 2014-2017, au niveau 

sectoriel. Plusieurs possibilités d'actions 

communes ont été énoncées par les 

responsables du secteur pour des activités 

à venir. 

Suggestions : 

 faire appel à des organismes de 

secteurs participants; 

 s'associer avec d'autres groupes; 

 s'informer en relation avec 

l'environnement local; 

 faire appel aux organismes locaux 

dans nos municipalités, en liaison 

avec l'environnement. 

En tant que citoyens et citoyennes de la 

Terre, il nous appartient de poser des 

gestes concrets dans notre milieu. 

Pourquoi ne pas commencer par : 

 éviter le gaspillage de l'eau; 

 éviter le gaspillage de la nourriture; 

 réutiliser des vêtements : échanges, 

friperie : le Cintre à Sept-Îles, 

L'Envol, etc.; 

 favoriser d'abord l'achat local (sinon, 

au Québec). 

 

Se souvenir : 

 28 mars : Une heure pour la Terre 

 7 avril : Journée mondiale de la  

                 santé 

 11 avril  : On marche pour le climat 

 22 avril  :  Jour de la Terre 

 22 mai : Journée mondiale de la 

                 biodiversité 

 

Somme toute, c’était une journée fort intéressante, remplie d'informations, afin de nous 

faire prendre conscience que l'on peut faire beaucoup de petites et grandes choses pour 

embellir et protéger notre environnement. 

Merci à Liliane qui a bien voulu me remplacer et si bien m'informer du déroulement de cette 

belle journée. 
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CONDITION DES FEMMES 

Par France Martel 

 

Journée internationale des femmes 
 

Le mois de mars est toujours  assez intensif quand on parle du dossier 

de la condition des femmes et cette année il le fut encore davantage. 

En effet, nous avons d’abord eu notre déjeuner de l’AREQ, le 6 mars à l’Ambiance : environ 

45 personnes s’y sont retrouvées et la verrière du restaurant était tout à fait agréable pour 

notre groupe. 

Puis à Sept-Îles, le 8 mars, il y a eu la présentation des  « Monologues du Vagin », pour une 

deuxième année consécutive. Ces monologues font à la fois rire et réfléchir, autant les 

femmes que les hommes. L’accueil fait au spectacle a été aussi chaleureux que l’an dernier. 

Il restait de la place, mais ce fut fort agréable. 

Cette année, «Le Collectif 8 mars» nous offrait le thème «Femmes en marche pour 

l’égalité, solidaires contre l’austérité». Sur l’affiche, les ciseaux représentent les coupes 

du gouvernement du Québec, tant dans les services publics que dans les programmes 

sociaux. Or, les femmes sont majoritairement les travailleuses et les usagères de ces 

services et programmes. C’est pourquoi les mesures d’austérité les touchent directement à 

plus d’un titre. 

Rencontre régionale Condition des femmes 

Les 11 et 12 mars, il y avait la rencontre régionale à Matane. C’était la première fois, 

depuis mars 2014, que les représentantes du dossier de la «Condition des femmes» 

des divers secteurs de la région se revoyaient.  
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Nous avons vécu une journée de réunion 

et d’échanges d’une rare intensité. J’en 

suis ressortie heureuse d’avoir revu 

l’équipe de notre vaste région et enrichie 

par nos échanges. Une conférence devait 

nous être donnée le jeudi matin sur la 

question du support aux proches aidants 

mais la conférencière, malade, n’a pas pu 

se présenter. Nous avons donc pallié nous-

mêmes à ce manque en échangeant, 

durant cette période, sur nos expériences 

dans le domaine. 

Naturellement il a été question du plan 

triennal provincial qui nous a laissé la tête 

en « point d’interrogation ». En effet, on y 

table surtout sur la question d’âgisme, les 

questions de maltraitance chez les femmes 

aînées et la santé mentale (information sur 

les ressources locales, etc). 

Ce qui a surtout retenu notre attention, 

c’est la nécessité d’encourager nos 

membres à s’informer ainsi que la 

nécessité de se joindre aux autres 

ressources locales pour transmettre 

l’information au sujet de la maltraitance, 

des abus, des questions de santé mentale, 

etc. Il faut chercher à mieux connaître les 

ressources du milieu  et les initiatives 

locales visant à l’amélioration des soins de 

fin de vie. Nous avons aussi constaté 

l’importance de se regrouper et 

d’échanger entre nous sur notre vécu ; 

souvent on trouve des éléments de 

solution que les services « officiels » ne 

nous auraient pas fournis. Un peu comme 

le secourisme versus la médecine… 

Quant  à moi,  pour des raisons personnelles je vais laisser ce dossier, pour la prochaine 

année du moins. Alors j’invite celles qui ont le goût de s’impliquer avec une belle équipe 

à prendre la relève. Si le dossier vous intéresse, je me ferai un plaisir de vous le 

partager.  

Pensez-y, c’est réellement intéressant et très important de maintenir le cap ! 

 

RÉALITÉS MASCULINES 

Par Lauréat Mercier 

 

Lors de notre rencontre régionale, nous avons discuté de sujets déjà mentionnés 

auparavant. Il n’y a donc pas lieu, à notre avis, d’en faire un compte rendu. 

Avis vous est donné, par la présente, que je mettrai fin à mon mandat à 

notre assemblée générale. J’invite donc les intéressés à me succéder à 

manifester leur intention auprès de Ginette Giffard, présidente. Je 

m’engage à donner toute l’aide voulue à mon successeur. 
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SOCIOPOLITIQUE 

Voici la copie d’un communiqué de l’AREQ, tiré de son site Internet à l’adresse suivante : 

http://areq.qc.net/no_cache/communiques/communique/article/1413/ 

Vous pouvez y trouver l’ensemble des communiqués de l’AREQ, sous l’onglet Communiqués. 
 

Budget 2015-2016 : quelques mesures intéressantes pour les aînés,  
mais d’autres jours sombres à venir dans le domaine de la santé 
26 mars 2015 

L’Association des retraitées et retraités de l’éducation et des autres services publics du 

Québec (AREQ-CSQ) accueille positivement certaines mesures touchant les personnes aînées 

contenues dans le budget 2015-2016. Néanmoins, l’AREQ s’inquiète vivement que l’atteinte 

de l’équilibre budgétaire se fasse au moyen d’une nouvelle ronde de coupures dans 

l’ensemble des programmes sociaux, en particulier en matière de santé.  

« Le gouvernement nous fait miroiter le déficit zéro et d’hypothétiques baisses d’impôt. Il 

affirme qu’il y arrivera au moyen d’une révision de programmes qui se fera sans trop de 

douleur. Or, c’est faux. Les coupures des derniers mois se sont accompagnées d’une 

diminution des services à la population et aux personnes aînées et vulnérables, que ce soit 

dans les soins à domicile, dans l’accessibilité aux places en CHSLD, et j’en passe. À la 

lecture du budget et des crédits, force est de constater que ce n’est qu’un début. Pour 

nous, c’est inquiétant », a souligné le président de l’AREQ, Pierre-Paul Côté.  

Le gouvernement annonce en effet que la hausse des budgets de l’ensemble des ministères, 

incluant la santé et l’éducation, sera limitée à 1,2 % durant la prochaine année (elle a été de 

2,1 % cette année). En clair, cela signifie qu’il réalisera des coupures beaucoup plus 

importantes dans les programmes sociaux dans les prochains mois.  

L’AREQ se réjouit de l’annonce de l’abolition de la taxe santé, bien que ce soit à compter de 

2017. Elle note toutefois que la contribution des entreprises au Fonds des services de santé 

sera également réduite, de sorte que le gouvernement perd des revenus dédiés aux soins 

de santé. « Les services de santé diminueront-ils encore davantage? », s’interroge M. Côté.  

Gicleurs : où est l’argent? 

L’AREQ se réjouit que le gouvernement 

annonce un programme d’aide pour 

l’installation de gicleurs dans les 

résidences pour personnes aînées qui sera 

administré par la Société d’habitation du 

Québec (SHQ). Cependant, l’Association 

note que les crédits alloués à la SHQ 

seront globalement réduits de 16 M$ en 

2015-2016. Celle-ci devra donc recevoir de 

nouveaux crédits de la part du 

gouvernement. « Nous suivrons de près la 

mise en œuvre du programme, qui est très 

attendu. L’annonce d’une aide pour 

l’installation de gicleurs, si elle ne 

s’accompagne pas des budgets adéquats, 

ne serait que de la poudre aux yeux », 

souligne Pierre-Paul Côté. 

http://areq.qc.net/no_cache/communiques/communique/article/1413/
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Par ailleurs, l’AREQ accueille 

favorablement la création d’un nouveau 

programme d’aide aux personnes âgées 

pour le paiement des taxes municipales à 

compter de 2016. Ce programme est 

toutefois restrictif, de sorte que peu de 

personnes risquent au bout du compte 

d’en bénéficier.      

Travailleurs âgés : déshabiller Paul pour 

habiller Pierre 

L’AREQ appuie l’objectif de favoriser le 

maintien ou le retour sur le marché du 

travail. De prime abord, la bonification 

annoncée du crédit d’impôt à l’égard des 

travailleurs d’expérience répond à cet 

objectif. Toutefois, le gouvernement 

compte financer cette bonification par une 

réduction équivalente du crédit d’impôt en 

raison de l’âge chez les personnes de 65 à 

70 ans. 

« Nous nous réjouissons que le 

gouvernement adopte des mesures 

incitatives plutôt que coercitives au 

maintien à l’emploi. Par contre, en 

réduisant le crédit d’impôt en raison de 

l’âge, il se trouve à déshabiller Paul pour 

habiller Pierre. Au surplus, il envoie un 

message insidieux aux gens de 65 ans : si 

vous avez encore vos deux jambes, allez 

donc travailler! », a poursuivi le président 

de l’AREQ. 

Un cadeau aux banques! 

L’AREQ se montre extrêmement étonnée 

que le gouvernement annonce une 

nouvelle baisse de l’impôt des sociétés, 

incluant les banques. La baisse totalise en 

effet 248 M$ sur cinq ans. 

« Le gouvernement peine à boucler son 

budget et coupe un peu partout pour y 

arriver, mais il trouve le moyen de se 

priver de précieux revenus pour faire un 

cadeau aux banques! Les entreprises 

bénéficient déjà d’un environnement fiscal 

avantageux, il n’y a aucune raison de leur 

en donner plus. C’est à n’y rien 

comprendre! », s’insurge le président de 

l’AREQ. 

Et les paradis fiscaux? 

Enfin, l’AREQ déplore également que le 

gouvernement ne s’attaque pas aux 

paradis fiscaux, alors qu’il s’agirait d’un 

autre moyen d’accroître ses revenus et 

d’atteindre le déficit zéro. Pourtant, le 

Rapport Godbout déposé la semaine 

dernière proposait des pistes de solution 

intéressantes, par exemple la création 

d’un centre de savoir-faire québécois sur 

les paradis fiscaux et un appui vigoureux 

aux efforts internationaux de lutte contre 

l’évasion fiscale, l’évitement fiscal et les 

planifications fiscales agressives. 

 

À propos de l’AREQ 

Fondée en 1961, l’Association des retraitées et retraités de l’éducation et des autres 

services publics du Québec (AREQ-CSQ) compte 57 000 membres, partout sur le territoire 

québécois. L’AREQ est affiliée à la Centrale des syndicats du Québec (CSQ). 

 

Source : Dominic Provost 

Conseiller en communication, AREQ 
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RETRAITE-INDEXATION 

Par Suzanne Giguère 

 

Plusieurs personnes se demandent pourquoi, à l’AREQ, on 

s’intéresse au dossier “Retraite Indexation”. C’est une décision 

du Congrès par laquelle nous voulons récupérer de l’indexation 

pour les années 1982 à 1999. Il faut poursuivre la lutte contre la 

diminution du pouvoir d’achat des personnes retraitées. 

Pour calculer l’indexation, trois formules sont utilisées, selon les années travaillées par la 

personne retraitée. Les différences proviennent des conventions collectives. Vous pourrez 

observer que les pertes sont importantes, particulièrement pour les années 82 à 99. Notez 

que IPC signifie Indice des Prix à la Consommation. Voici les chiffres. 

 Avant le 1er juillet 1982 : la rente est indexée à 100% 

 Du 1er juillet 1982 au 31 décembre 1999 : lPC moins 3%. Si l’IPC est à 2,75% nous 

recevons 0$. 

 Depuis le 1er janvier 2000 : IPC moins 3% mais avec un minimum assuré de 50%. Si 

l’IPC est à 2,75%, nous aurons la moitié, soit 1,375%. 

Voici un exemple pour mieux comprendre. Supposons un enseignant qui a travaillé 30 ans. 

Le premier janvier d’une année, sa rente est de 30,000$ et l’IPC est de 2.5%. Il a travaillé 9 

ans avant juillet 1982, 17.5 années de juillet 1982 à décembre 1999 et 3.5 années depuis 

janvier 2000. 

 

 

Nombre d’années 

pendant lesquelles les 

cotisations ont été 

versées 

Portion des années 

pendant lesquelles 

les cotisations ont 

été versées (%) 

Rente au 

1er 

janvier 

Portion 

de la 

rente ($) 

Formule Indexation 

9 années  

avant juillet 82 

9/30 années de 

service = 30% 
30 000$  9 000$ X 2,5% 225,00$ 

17,5 années  

du 1er juillet 82  

au 31 déc. 99 

17,5/30 années de 

service =  58,33% 
30 000$ 17 500$ 

X 0% 

(soit 2,5%-

3%) 

0,00$ 

3,5 années depuis le  

1er janvier 2000 

3,5/30 années de 

service = 11,66% 
30 000$  3 5000$ X 1,25% 43,75$ 
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Le total de l’indexation est de 268.75$. Ce montant représente en réalité une indexation de 

0,90%, ce qui est largement inférieur à la hausse du coût de la vie de 2,5% cette année-là.  

Comme vous pouvez le constater, nous sommes vraiment à perte. Avec les années, ça 

représente une grosse différence et c’est pourquoi on parle de l’appauvrissement des 

personnes retraitées. 

La prochaine  négociation s’annonce ardue 

et difficile pour les travailleurs actifs. 

L’incidence des offres patronales sur les 

retraités ne nous ferait pas perdre le peu 

d’acquis que nous avons conservés 

jusqu’à ce jour, mais pourrait consister en 

une menace potentielle avec 

l’idée “d’indexation conditionnelle” au taux 

de capitalisation du régime de retraite 

(RREGOP) à partir de janvier 2017. 

Si le gouvernement passe une loi pour 

fixer le seuil de capitalisation, il pourrait 

nous dire qu’il ne paie pas d’indexation 

une année donnée, passé 2016. Notre IPC 

serait alors de 0% et notre pouvoir d’achat 

serait grandement affecté encore une fois. 

Remarquez que le RREGOP est 

actuellement en très bonne santé et son 

taux de capitalisation est excellent.

Nous resterons donc très vigilants et le GTAR (Groupe de travail des associations de 

retraités), composé de 12 associations regroupant plus de 115 000 retraités du secteur 

public, dont l’AREQ, veille pour nous. 

Site Internet : http://areq.qc.net 

Nous vous encourageons toujours à consulter le site Internet de l’AREQ. C’est une 

véritable mine d’informations. En vous connectant sur l’Intranet (petit onglet en haut) 

avec votre numéro de membre, vous pouvez avoir accès à la publication Le Focus, 

quatre fois par année. Vous pouvez aussi y lire les communiqués et prises de position 

de l’AREQ sur différentes questions qui touchent les aînés. Également, vous pouvez y 

trouver le document complet de la couverture Assureq. 

Changements dans vos coordonnées 

Afin que l’on puisse toujours vous joindre au besoin, il est important que vous avisiez 

l’AREQ si vous changez d’adresse postale ou électronique ou de numéro de téléphone. 

 Téléphone AREQ : 418 525-0611 ou sans frais 1 800 663-2408 

 Site Internet : http://areq.qc.net   

 Courriel : areq@csq.qc.net 

Il faut aussi aviser notre secrétaire du secteur, Liliane Soulard au 418 968-5331.

http://areq.qc.net/
http://areq.qc.net/
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Assemblées générales 2015  
Par Martine Turcotte 

 

Sortez votre agenda…  

Voici un petit rappel d’événements de notre association de retraités,  

à placer à votre agenda. Tout d’abord, nous vous rappelons que l’assemblée générale 

sectorielle aura lieu très bientôt.  

Assemblée générale sectorielle, secteur J 

Le mercredi 29 avril à 9 h 30 (ce n’est pas si tôt que ça quand même…) 

Au Salon Blair Mc Neil, MOCSI, 652 ave. De Quen 

Plusieurs personnes s’impliquent avec enthousiasme pour préparer les activités et recueillir 

les informations auprès de l’AREQ, pour nous tous. Nous vous invitons à réfléchir à votre 

éventuelle participation. Quelques dossiers seront orphelins. Quelques responsables, ayant 

fait leur large part, ressentent le désir bien légitime de passer le flambeau. Je me permets 

de vous inviter à y songer. Personnellement, je suis impliquée depuis quelques années et je 

vous assure que c’est du boulot qui apporte beaucoup de satisfaction et de plaisir dans des 

relations humaines chaleureuses.  

Nous aurons besoin de relève dans les domaines suivants : 

 Dossier Condition des femmes 

 Réalités masculines (Condition des hommes) 

 Table de concertation des aînés 

 Murmure des Îles 

 

Au plaisir de vous rencontrer à l’assemblée générale et peut-être, de travailler avec vous. 

 

 

L’assemblée générale régionale aura lieu, pour sa part, à Carleton du 13 au 15 mai 

2015. Actuellement une délégation de 18 personnes nous y représentera. 

 

Oyez, oyez! Nous vous invitons déjà, parce que nous souhaitons 

vraiment votre présence, pour les retrouvailles de fin d’été. Cela 

se passera dans la cour de la très généreuse Hedwidge Losier, le 

20 août 2015.  

À ne pas manquer!  

Nous avons aussi invité le soleil, nos musiciens et nos choristes… 
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Fondation Laure-Gaudreault 

Par Louise Banville 

 

 

 

Chaque année la Fondation Laure-Gaudreault remet des 

sommes pour des projets soumis par l’AREQ. En juin dernier, 

l’AREQ région 01 secteur J, a vu son projet accepté. 

La FLG a accepté le projet de la Maison 

des Jeunes de Sept-Îles, L’éclipse. Cet 

argent permet d’aider une dizaine de 

jeunes à faire un voyage culturel et 

récréatif à Montréal, du 24 au 27 avril 

2015. Vous pourrez voir dans le journal 

local le compte-rendu de ce voyage. 

Notre contribution à la FLG, par nos 

tirages moitié-moitié, revient à notre 

communauté par le biais de ce projet. Il 

est donc important de continuer à donner 

pour nous assurer la réalisation d’autres 

projets futurs. 

Merci à toutes les personnes qui donnent généreusement pour la réalisation de projets 

proposés par des organismes de notre région. 

 

 

 

 

 

Par Louise Banville  

représentante de l’AREQ à la Table locale et régionale de Concertation des Aînés de la Côte-Nord 

 

Le 25 février dernier, la Table régionale de Concertation des Aînés de la Côte-Nord, a 

souligné l’événement suivant. Le prix Hommage Aînés a été remis cette année à 

Mme Éliane Picard-Landry. Ce prix lui a été décerné en novembre, à l’Assemblée 

nationale, par la ministre responsable des Aînés Madame Francine Charbonneau.
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Madame Éliane Picard-Landry,  

Photo : Journal Le Nord-Côtier 

 

Afin de permettre à Madame Picard-Landry de recevoir, dans sa communauté et auprès 

de sa famille et ses amis, un hommage bien mérité, un 5 à 7 au Edgar Café Bar a permis 

à la Table de Concertation des Aînés de féliciter Madame Éliane Picard-Landry pour son 

travail auprès des personnes aînées. La présidente de la Table régionale, Madame 

Micheline Anctil, a témoigné de l’implication de celle-ci auprès des aînés depuis plusieurs 

années. La Table locale a aussi remis un cadeau à Madame Landry en gage d’appréciation 

de ses années d’engagement. 

Cet événement était  l’occasion d’exprimer à Madame Landry notre admiration pour son 

travail. Être reconnue dans son milieu est l’élément qui a le plus marqué la récipiendaire 

du prix Hommage Aînés 2014. 

Ce prix est décerné chaque année depuis dix ans. Les personnes aînées honorées au 

cours de ces années proviennent de toutes les municipalités de la grande région de la 

Côte-Nord. 

Félicitations Madame Picard-Landry et longue vie dans vos actions auprès des aînés.  
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Relais pour la vie 2015 
 

C’est immuable comme les saisons…  

Le relais pour la vie de la Société 

canadienne du cancer aura lieu encore 

cette année. Il se tiendra le 12 juin 2015, 

de 19h à 7h le lendemain matin, derrière le Cégep de Sept-Îles. Et tout comme le 

printemps qui revient toujours, l’AREQ sera encore dignement représentée par une 

dynamique équipe de 11 membres. Ce sont :  

 Monique B. Leblanc 

 Denise Gagné 

 Marie Gagnon, capitaine 

 Suzanne Giguère 

 Denise Langelier 

 Hedwidge Losier 

 Lauréat Mercier 

 Édith richard 

 Ruth Riffou 

 Liliane Soulard 

 Martine Turcotte 

Il est certain que tout le monde n’a pas 

envie de marcher, malgré son désir de 

soutenir la cause de la recherche contre 

le cancer. Sachez que vous pouvez aussi 

vous impliquer en faisant un don, quel 

qu’il soit, ou en achetant un luminaire de 

l’une ou l’autre de ces personnes. Un 

grand merci à nos donateurs!  

Félicitations à nos marcheurs de l’équipe des Étincelles de l’AREQ ainsi qu’à 

tous nos  membres qui s’impliquent dans d’autres équipes ou comme 

bénévoles pour l’événement. Vous faites preuve d’un engagement social 

exemplaire. 

Félicitations à l’une de nos membres 

Les membres de l’AREQ tiennent à féliciter 

chaleureusement madame Louisette D. 

Catto pour son implication à titre de 

Présidente d’Honneur lors du dernier 

téléthon au profit de l’Élyme des Sables,  

maison de soins palliatifs située sur la rue 

Arnaud, à Sept-Îles. 

Les sommes recueillies ont largement 

dépassé l’objectif initial.  

Félicitations madame Catto!                                     Photo : Journal Le Nord-Côtier 
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Soutien pour les proches aidants d’aînés 
Par Martine Turcotte 

 

Saviez-vous qu’il existe des ressources pour les proches aidants 

d’aînés? Qu’on le veuille ou non, c’est une réalité qui risque de 

rattraper plusieurs d’entre nous. L’APPUI est un service de soutien pour 

les proches aidants d’aînés. 

Si vous avez besoin d’information, d’écoute et de référence, vous pouvez appeler la ligne 

Info-aidant au 1 855 8 LAPPUI  (1 855 852-7784). 

La responsable de L’APPUI Côte-Nord est madame Diane Hamel.  

LAPPUI Côte-Nord  418-589-4014 

Diane Hamel, directrice  418-589-4010, poste 101 

dhamel@lappuicotenord.org 

Site Internet : http://www.lappui.org/cote-nord/contact 

 

Petits tours de langue… 

 Le plus long palindrome de la langue française est « ressasser ».  

On peut donc le lire dans les deux sens.  

 L'anagramme de « guérison » est « soigneur ». 

 « Où » est le seul mot contenant un « u » avec un accent grave.  

Il a aussi une touche de clavier à lui tout seul ! 

 « Endolori » est l'anagramme de son antonyme « indolore », ce qui est paradoxal.  

 « Délice », « amour » et « orgue » ont la particularité d'être de genre masculin au 

singulier et deviennent de genre féminin à la forme plurielle.  

Toutefois, peu sont ceux qui acceptent l’amour au pluriel! 

 « Oiseaux » est, avec 7 lettres, le plus long mot dont on ne prononce aucune des 

lettres : [o], [i], [s], [e], [a], [u], [x].  

« Oiseau » est aussi le plus petit mot de la langue française contenant toutes les 

voyelles. Eh oui !  

mailto:dhamel@lappuicotenord.org
http://www.lappui.org/cote-nord/contact
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Regard sur une aînée
Madeleine Rodrigue 

Madeleine voit le jour dans le Bas Saint-

Laurent le mardi 14 novembre 1933. Elle 

est la troisième de la famille, mais la 

première fille. Avec neuf frères et sœurs, 

Madeleine apprend vite à faire sa part 

dans cette grande équipe. Malgré la 

crise économique et la vie 

d’agriculteurs, ses parents s’organisent 

pour envoyer tout ce beau petit monde à 

l’école. L’instruction : une valeur qui la 

suivra toute sa vie. 

Aimer, servir, instruire … Qui n’y reconnaît pas Mado? 

À 16 ans, elle quitte pour le pensionnat. Pas question de devenir religieuse, elle aura 

plutôt l’appel de l’enseignement. À 18 ans elle devient institutrice à Grand-Métis. Une 

«maîtresse» gagne 900$ par année à cette époque. Il y a 64 ans, les premières années 

dans l’enseignement étaient tout aussi remplies d’instabilité. Avant de connaître son port 

d’attache que fut Jean-du-Nord pendant 23 ans, elle aura enseigné dans sept écoles, 

réparties dans six villes différentes. Que dire du ratio d’élèves qui parfois dépasse 32 

enfants de 6 à 17 ans? 

Aimer, servir, instruire … tâches qui relèvent du défi lorsque les élèves s’absentent 

régulièrement pour aider à la « besogne » de la ferme. 

C’est à Jean-du-Nord qu’elle fera sa carrière. Bien que les religieuses n’aient pas réussi à la 

garder de leur côté, c’est en catéchèse qu’elle enseignera. Pour ce faire, elle étudiera 

durant toute sa carrière et pour clore sa vie professionnelle, obtiendra une maîtrise en 

théologie avec mention. 

Une retraite bien méritée mais … aimer, servir, instruire. Mado s’impliquera encore 

plusieurs années dans différents organismes de la communauté. Une vie bien remplie, 

pensez-vous? Et bien ce n’était pas encore assez grouillant pour Mado. Après avoir 

rencontré Jean, elle s’est mariée en 1959 et ils ont eu cinq enfants. 

Aimer, servir, instruire … La valeur de l’instruction passe  

aux prochaines générations. Bravo Mado ! 

Ta fille Renée. 
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Le souper de Noël de l’AREQ, Sept-Îles 

 Par Alphonsine Boudreau 

Jeudi, 11 décembre : ce soir, nous sommes invités au souper de l’Association des 

retraitées et retraités de l'éducation et des autres services publics du Québec de notre 

secteur.  

J’attends mon amie Georgette qui viendra 

me prendre. Tiens, la voilà! En route pour 

l’Auberge des Gouverneurs! 

Nous sommes accueillies gracieusement 

par les membres qui ont la gentillesse de 

préparer cette belle rencontre annuelle. Un 

petit apéritif à la main, nous nous 

entretenons avec les nouveaux et 

nouvelles arrivés, qui apportent tous la 

joie et l’atmosphère féérique des attentes 

d’avant Noël.  

Puis, on nous invite à passer à table. Nous 

sommes dans une salle réservée et ô 

combien décorée! Le blanc et le rouge 

dominent partout : les décorations, les 

nappes, la coutellerie, la verrerie : tout 

scintille. Vraiment, on a eu le souci de la 

belle présentation. Un arbre bien décoré, 

des décors de fête, on se sent à une 

grande réception…  

Chacun, chacune choisit sa table avec les 

compagnes; on a beaucoup à dire...les 

rires et les exclamations fusent. On nous 

offre un vin d’honneur. Les premiers airs 

de Noël viennent vite nous rejoindre de la 

table voisine.  

Une soupe, prétentieuse, se voulant 

réchauffer les invités? Puis, le mets 

principal : mon saumon est divin, bien à 

point. L’osso buco de ma voisine rivalise 

de saveur, m’assure-t-elle. Un dessert au 

chocolat vient en plus s’offrir à notre 

appétit déjà repu!  
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Petit à petit, les airs de Noël reprennent : 

les Gloria, les Nouvelle agréable, les Petit 

papa Noël…Nous devenons tous des 

enfants heureux, attendant les surprises 

de ce temps béni, mais il est plutôt l’heure 

des jeux et des devinettes. J’ai surtout 

retenu les énigmes du Père Fourra. Martine 

Turcotte a vraiment agrémenté la soirée en 

nous faisant deviner la réponse à ces 

charades percutantes! Plusieurs trouvaient 

finalement les réponses; moi, aucune. Il y 

en avait toujours un ou une plus vite que 

moi, hélas! Finalement Ruth Riffou a 

remporté la palme de la meilleure 

''devineuse''. 

Quelques airs de Noël 

viennent clore cette belle 

rencontre. On en gardera 

un souvenir joyeux. 

 

Brunch du Nouvel an, déjeuners de la Saint-Valentin et de la journée 

internationale des femmes.  

 Laissons les images témoigner du plaisir de 

ces rencontres. 
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Les  Monologues du Vagin 
Par Suzanne Giguère 

 

 

Le 8 mars dernier, à l’occasion de la journée internationale des 

femmes, j’avais la chance et l’immense plaisir d’interpréter 

“L’inondation “, l’un des monologues d’Eve Ensler, extrait 

des “Monologues du Vagin J’ai eu beaucoup de plaisir à le faire mais aussi et surtout, 

beaucoup d’émotions.
 
 

 

Faire du théâtre a toujours été une de mes 

grandes passions, tout comme militer pour 

faire avancer la cause des femmes. À 

travers ces monologues, nous avons pu 

sentir combien certaines réalités vécues 

par les femmes, dans le monde entier, 

pouvaient les affecter et les marquer 

profondément. Que l’on parle de toute 

l’horreur vécue dans le viol, les abus 

physiques et psychologiques, 

l’asservissement, les coutumes barbares, 

les humiliations et j’en passe, ou de 

l’immense privilège et grand bonheur de 

donner la vie, on ne peut rester insensible 

à ces réalités.  

C’est donc avec une pointe d’humour et 

beaucoup d’émotions que nous avons 

amorcé quelques pistes de réflexion. 

Plusieurs d’entre vous y ont assisté 

puisque l’AREQ, secteur Sept-Iles, s’était 

jointe à l’équipe du 8 mars pour célébrer 

la femme. Vos applaudissements m’ont 

fait chaud au cœur et ont contribué pour 

une bonne part à la réussite de cette 

soirée. Un gros merci pour votre présence 

et vos bons commentaires. 
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Nécrologie 

Nos sincères condoléances… 

o À la famille de madame Jeanne-Aimée Lévesque, décédée le 12 décembre 

2014 à Sept-Îles. Elle était membre de l’AREQ. 

o À  la famille de monsieur Rosaire Roy, décédé le 12 décembre 2014 à 

Sept-Îles. Il était membre de l’AREQ. Nos condoléances à Dolorès Zadra-

Roy dont il était le beau-père. 

o À la famille de madame Jeannette Turbide Pinard, décédée le 19 janvier 

2015 à Québec. Elle était membre de l’AREQ. 

o À Liliane Soulard, pour le décès de son beau-frère monsieur Thomas Marin, le 11 

novembre 2014 à Cap-Chat. 

o À Diane Gendron, pour le décès de sa mère madame Madeleine Chamberland 

Gendron, le 27 décembre 2014 à Sept-Îles. 

o À Angéline Guimont, pour le décès de son frère monsieur Gérard Guimont, le 15 

janvier 2015 à Rimouski. 

o À Lyne Blanchette, pour le décès de sa mère madame Blandine Coulombe 

Blanchette, le19 janvier 2015 à Ste-Agathe-des-Monts. 

o À Murielle Boudreault, pour le décès de sa belle-sœur madame Noëlline Boulay-

Boudreault, le 18 février à Sept-Îles. 

o À Mireille April, pour le décès de sa sœur madame Louise April, à Rimouski le 20 

février 2015. 

o À Huguette Landriault, membre du conseil sectoriel de l’AREQ, pour le décès de son 

mari monsieur Yvon Guillemette, le 21 mars 2015 à Port-Cartier. 

o À Line Couture, pour le décès de sa belle-mère madame Yvette Christiane Dumaine 

Sanikopoulos, le 21 mars 2015 à Sept-Îles. 

 

Pour toute communication au sujet du Murmure des Îles 

Hedwidge Losier helos@cgocable.ca (418) 962-2432 

Liliane Soulard soulard_6@hotmail.com (418) 968-5331 

Martine Turcotte martine.turcotte@cgocable.ca (418) 968-2420
 

 

Cours de tricot, 

hiver 2013 

mailto:helos@cgocable.ca
mailto:soulard_6@hotmail.com
mailto:martine.turcotte@cgocable.ca
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